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彰化縣 115年度身心障礙者權利公約教育訓練計畫 

CRPD研習課程簡章 

一、計畫緣起 

(一)依據衛生福利部「身心障礙者權利公約教育訓練及宣導計畫」、衛生福利部

社會及家庭署「117年度中央對直轄市與縣（市）政府執行社會福利績效實地

考核實施計畫」及彰化縣115年度身心障礙者權利公約教育訓練計畫辦理。 

(二)為彰化縣政府執行前揭計畫規劃所需，其「CRPD課程涵蓋率（％）：每年公

務人員涵蓋率115年達20％，116年達30％，117年達45％，118年達60％」，

其公務人員範圍為「行政院及所屬機關學校推動公務人員終身學習實施要點」

適用、準用對象之下列人員：「（一）依法任用、派用之有給專任人員。（二）

依法聘任、聘用及僱用人員。（三）公務人員考試錄取人員。...；前項第二款

人員，不包括公立學校教師；約僱人員得準用本要點」。 

(三)依據衛生福利部於114年12月30日函頒「身心障礙者權利公約教育訓練及宣導

計畫」，配合行政院人權及轉型正義處「各機關辦理教育訓練監測與成效評

估指引」辦理，爰參照該指引設計成效評估問卷，透過評估工具，期確保教

育訓練課程符合學習目標並滿足學習者需求。 

二、主辦單位：彰化縣政府 

三、參訓對象： 

(一)本府各處及各一級機關人員（至少依各單位最低分配數之公務人員參訓）。 

(二)勞政、衛政、教育及社政等第一線直接服務人員（含就服員、醫事人員、教

師及社區大學講師、教保服務人員、社會工作人員、公所承辦人員等）。 

四、研習地點：彰化縣政府第二行政大樓（彰化縣彰化市中興路100號）9樓會議室。 

五、課程相關事項： 

(一)課程問卷除「報名階段」問卷，餘問卷皆餘課程當日開放填寫。 

(二)本案課程核予公假參訓。本課程依參訓學員報名身分且全程參與者，登錄公

務人員終身學習時數、教師人員研習時數，並申請社會工作師繼續教育課程

認定及積分採認，另非屬前開人員則於現場提供課程時數條之參訓證明。 

(三)課程名額有限，如已報名但不克參訓者，請致電04-7532309或04-7532320。 
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(四)為響應環保及節能減碳政策，本案CRPD研習課程資料將於課程3日前以電子

信箱方式傳送至參訓人員電子信箱，如有需要資料者，請自行印出，現場不

提供紙本資料。另請參訓人員自備環保杯。 

六、研習場次，共2場： 

(一)「115年4月24日」CRPD研習課程 

時間 內容 

報名階段 

報名網址及QRcode： 

https://forms.gle/HAvKP14DH1VJ9SJt7 

 

上限140人，額滿截止 

填寫報名表暨評估問卷 

（含基本資料、培訓需求、形成性評估） 

13:10-13:30 
1.時間：115年4月24日（星期五）13:30-16:30，共計3小時 

2.報到及填寫前測問卷 

13:30-16:30 

1.課程主題：「CRPD核心概念與職場合理調整」 

2.課程目的：強化CRPD核心精神與合理調整之理解，並提升其於

職場及服務之實務應用能力 

3.主講人：黃嵩立老師（人權公約施行監督聯盟政策中心主任、

陽明交通大學公共衛生研究所兼任教授、衛生福利部社會及家

庭署教育訓練講師） 

4.授課方式：講座型 

5.填寫即時形成性評估問卷（有需求者，請提供回饋，供主講人

即時調整授課內容） 

16:30-16:50 
1.填寫後測及總結性評估問卷 

2.請出示答題完畢畫面經工作人員確認始得離場。 

註：本場次如有「手語翻譯」或「同步聽打」需求，請於報名時填寫，俾利事前安排。 
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(二)「115年7月30日」CRPD研習課程 

時間 內容 

報名階段 

報名網址及QRcode： 

https://forms.gle/t5cUhDCSqnu7SspV6 

 

上限140人，額滿截止 

填寫報名表暨評估問卷 

（含基本資料、培訓需求、形成性評估） 

13:10-13:30 
1.日期：115年7月30日（星期四）13:30-16:30，共計3小時 

2.報到及填寫前測問卷 

13:30-16:30 

1.課程主題：「聽見無聲的需求：聽語障者特質、溝通技巧與友

善服務」 

2.課程目的：提升對聽語障者特質之認識與溝通技巧，促進服務

友善性與可及性。 

3.主講人：林子期老師（彰化縣手語翻譯服務窗口－彰化縣聾人

協會專案人員、手語翻譯丙級證照、手語翻譯經歷20年） 

4.授課方式：講座型 

5.填寫即時形成性評估問卷（有需求者，請提供回饋，供主講人

即時調整授課內容） 

16:30-16:50 
1.填寫後測及總結性評估問卷 

2.請出示答題完畢畫面經工作人員確認始得離場。 

註：本場次有提供「手語翻譯」或「同步聽打」服務。 


